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Maan
MeponpHATHii o npoTuBoaeiicTBuI0 Koppynuun B MBJAOY — nerckuii cax Ne 1
c.Paesckuii
na 2016 - 2017 r.r.

Ne MeponpusTus Cpokn OTBeTCTBEHHBII
n/n npoBeaeHust
| Obecrieyene npaBa rpakIan HA X0CTYN K HHPOPMALIMH 0 1eATeTLHOCTH
| MBJIOY - aerckuii cag Ne 1 ¢.PaeBckuii

| 1. | Mcrnonp3oBanue npsiMbIx Terae(OHHBIX JIMHUH C| TMoctostHHO 3aBemyrommit
| sapeayiommm MBJIOY - nmerckmit  can Ne |
| c.Paesckuii

B [EJIsIX BBISAB/ICHHS cbammz BBIMOIaTe/ILCTBA,|
B3ATOYHHYECTBA " JApYrux npo;{aneﬂﬂﬁ
KOppYNUHH, a TaKkKe s fonee  aKTHBHOTO|
npuBieyeHus obwecTBeHHOCTH K Gophbe ¢
JaHHBIMH MPABOHAPYIICHUAMH.

2. | Oprauusauus — JIHYHOTO  IpHeMa  IpakiaH ocTosnuo 3aBenyromuii
sasenytomnm MBJIOY - jercknit can Ne 1
c.PaeBckuii

| 3. | AkTuBU3auuMs pabOTHI MO OPraHM3aLHK OPraHoB TocrosiHHO 3aenyrommmit
€amMOynpaBIeHHs., 061aatomui KOMIIEKCOM
YIPaBJIEHYECKHX MOTHOMOYHH, B TOM YHCJIE 110
YYaCTHIO B IPUHATHH PEIEHHUS O paclpe/eeHnl
CPE/ICTB CTUMYJIMPYIOLIeH YacTH (hoH/Ia OmIaThl
TpYyJa NeJ1arori4eCcKux pa60THPIKOB.

S

CoburosIeHHe eIMHOM CHCTEMBI MYHHLMITATBHOMN Tocrosinno 3aBenyroLuuit
OIICHKH KauecTBa 00pa3oBaHMUsi ¢ Crapumii
HCIIOTB30BAHHEM TIPOLENYP: BOCITHTATE!Th

- artecranns negaroros MBJI0VY;

- MOHHTOPHHTIOBBIC HCCIIEI0BaHHs B chepe
obpasoBaHusi;

- camoananu3 JesitensHoctd MBJIOY metckuit
cax Nel c.PaeBckuit;

- cO371aHHMe CHCTeMBI HH(OPMUPOBAHHUS
POIHTENIBCKOM OOIIECTBEHHOCTH O Ka4yecTBe
obpazosanus B MBJIOY;

- cOOTHOICHHE €IMHON CHCTEMbI KPUTEPHEB

| OIIeHKH KauecTBa 00pa3oBanus (pe3yyibTarsl,
| TIPOIIECCHI, YCIIOBHS);

- yyactue pabotaukoB MBJIOVY B cocrase

| KOH(IHMKTHBIX KOMHCCHIl.





	5.
	Постоянное информирование граждан об их правах на получение образования
	Постоянно
	Заведующий

	6.
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей).
	Постоянно
	Заведующий

	7.
	Организация систематического контроля за выполнением законодательства о противодействии коррупции в МБДОУ при организации работы по вопросам охраны труда
	Постоянно
	Заведующий 

	8.
	Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и отчисления воспитанников из МБДОУ - детский сад № 1 с.Раевский
	Постоянно
	Заведующий


	Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения

	1. 
	Проведение Дней открытых дверей  

Ознакомление родителей с условиями поступления в МБДОУ и его посещения
	апрель
Постоянно
	Заведующий

Старший воспитатель

	2.
	Модернизация нормативно-правовой базы деятельности  МБДОУ, в том числе в целях совершенствования единых требований к воспитанникам, законным представителям и сотрудникам МБДОУ
	Январь- март
	Заведующий

Старший воспитатель

	3.
	Своевременное информирование посредством размещения информации на сайте МДОУ, выпусков печатной продукции о проводимых мероприятиях и других важных событиях в жизни воспитанников МБДОУ
	В течение года
	Заведующий

Старший воспитатель

	4
	Усиление персональной ответственности работников МБДОУ за неправомерное принятие решения в рамках своих полномочий.
	Постоянно
	Заведующий



	5
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях, педагогических советах
	В течение года
	Заведующий



	6
	Привлечение к дисциплинарной ответственности работников МБДОУ, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства.
	По факту
	Заведующий



	Мероприятия с воспитанниками

	1. 
	Проведение бесед с воспитанниками старшей, подготовительной групп по теме антикоррупционной направленности:

- Мои права
	Февраль-май
	Воспитатели

	2. 
	Организация и проведение к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря), различных мероприятий:

· оформление родительского уголка;

· анализ исполнения Плана мероприятий противодействия коррупции в МБДОУ
	Декабрь
	Заведующий

Воспитатели



	Работа с педагогами

	1.
	Корректировка планов мероприятий по формированию антикоррупционного мировоззрения воспитанников
	Январь
	Воспитатели

	2.
	Размещение на сайте МБДОУ правовых актов антикоррупционного содержания
	Постоянно
	Старший воспитатель

	
	Работа с родителями
	
	

	1.
	Размещение на сайте МБДОУ правовых актов антикоррупционного содержания
	Постоянно
	Старший воспитатель

	2.
	Проведение публичного доклада
	Октябрь
	Заведующий

	3.
	День открытых дверей МБДОУ
	Апрель
	Заведующий

Старший воспитатель

	4
	Родительские собрания по темам формирования антикоррупционного мировоззрения воспитанников
	В течение года
	Заведующий

Старший воспитатель

	5
	Привлечение родительской общественности для участия в работе  жюри  внутри конкурсов МБДОУ
	По мере проведения мероприятий
	Старший воспитатель




